
Утвержден Оргкомитетом 
Всероссийского профессионального 

конкурса «Первый учитель»
«24» марта 2023 г. № ТВ-9/08пр

ПОРЯДОК
ПРОВЕДЕНИЯ ВСЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

КОНКУРСА «ПЕРВЫЙ УЧИТЕЛЬ» В 2023 ГОДУ

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок проведения Всероссийского профессионального 

конкурса «Первый учитель», учредителем которого является Министерство 

просвещения Российской Федерации (далее соответственно -  Порядок, Конкурс, 

Учредитель, Минпросвещения России) разработан в соответствии с Положением 

о Всероссийском профессиональном конкурсе «Первый учитель» (приказ 

Минпросвещения России от 9 марта 2023 г. № 164).

1.2. Настоящий Порядок определяет сроки, формат и место проведения 

Конкурса; условия участия, перечень документов и материалов, представляемых 

для участия в Конкурсе; структуру, формат проведения и критерии оценки 

конкурсных испытаний; требования к формированию жюри и конкурсной 

комиссии; регламент отборочных процедур, определения и награждения 

победителей, а также условия финансирования Конкурса.

1.3. Основными принципами проведения Конкурса являются гласность, 

открытость, прозрачность процедур и обеспечение равных возможностей для 

всех его участников.

1.4. Целями Конкурса являются:

выявление талантливых педагогических работников начальной школы, их 

поддержка и поощрение;

повышение престижа труда педагогических работников начальной школы;

выявление и распространение лучших образцов профессионального 

мастерства педагогических работников начальной школы, позволяющих им 

добиваться высокой результативности в образовательной деятельности.
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1.5. Основными задачами Конкурса являются:

создание условий для распространения лучших образцов педагогической 

деятельности, соответствующих федеральным государственным 

образовательным стандартам второго (или третьего) поколения, отвечающих 

современным задачам образования, потребностям и интересам учеников;

обеспечение профессионального роста педагогических работников 

начальной школы;

повышение общественного статуса победителей Конкурса, значимости 

профессии учителя начальных классов в профессиональной и общественной 

среде.

1.6. Для организационно-методического обеспечения проведения Конкурса 

создается Организационный комитет Конкурса, состоящий из председателя, его 

заместителей, ответственного секретаря и членов. Состав Организационного 

комитета Конкурса утверждается приказом Минпросвещения России.

1.7. Организационно-техническое сопровождение Конкурса осуществляет 

Оператор Конкурса -  федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Государственный университет просвещения» 

(далее -  Оператор).

1.8. Информация о Конкурсе размещается на официальном сайте 

Министерства просвещения Российской Федерации в информационно

телекоммуникационной сети «Интернет».

2. Сроки, формат и место проведения Конкурса

2.1. Конкурс состоит из следующих этапов:

отборочный заочный этап -  с 15 мая до 30 июня 2023 года;

финальный очный этап -  с 29 сентября по 5 октября 2023 года.

2.2. Место проведения финального очного этапа Конкурса 2023 года -  г. 

Москва.

3. Условия участия, требования к документам и материалам
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3.1. Участниками Конкурса могут быть педагогические работники 

образовательных организаций, реализующие образовательные программы 

начального общего образования на территории Российской Федерации 

независимо от их организационно-правовых форм, занимающие по основному 

месту работы должность «учитель начальных классов» и являющиеся 

гражданами Российской Федерации.

3.2. Победитель и лауреаты Конкурса в течение трех последующих лет 

(начиная с 1 января следующего года за годом проведения Конкурса) не 

принимают участие в Конкурсе.

3.3. Для участия в Конкурсе необходимо в период с 10 апреля до 10 мая 

2023 года пройти регистрацию на электронной странице Конкурса по адресу 

ЬЦр://первыйучитель.рф. получить доступ в личный кабинет участника, 

заполнить все поля регистрационной формы и прикрепить следующие 

документы:

скан-копия справки о занимаемой должности с указанием стажа работы в 

занимаемой должности;

скан-копия заявления участника Конкурса (приложение 1);

скан-копия согласия участника Конкурса на обработку персональных 

данных (приложение 2);

скан-копия паспорта участника (первый разворот и страница с отметкой о 

регистрации).

При регистрации участник подтверждает, что ознакомился и полностью 

согласен с настоящим Порядком, политикой обработки персональных данных 

при проведении Конкурса, использованием предоставленных на Конкурс 

материалов, а также дает согласие на обработку его персональных данных, их 

передачу Оператору, Оргкомитету и партнерам Конкурса1.

1 Обработка персональных данных участников, включающая сбор персональных 
данных, их систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 
использование, блокирование и другое, производится в соответствии с требованиями 
Федерального закона «О персональных данных» от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ.
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Регистрация считается завершенной, если в личном кабинете участника 

Конкурса заполнены все поля регистрационной формы.

Оператор не несет ответственности за невозможность участника вовремя 

завершить регистрацию по техническим причинам, связанным с состоянием 

устройств, программного обеспечения, доступа к сети «Интернет», которые 

участник использует в ходе регистрации (в том числе неисправность, отсутствие 

и поломка технических средств, отсутствие и поломка программного 

обеспечения, сбои в подключении к сети «Интернет» и пр.).

По завершении периода регистрации возможность внесения изменений в 

регистрационную форму прекращается.

По завершении периода регистрации Оператор формирует списочный 

состав участников отборочного этапа Конкурса. Участниками отборочного этапа 

Конкурса являются перечисленные в п. 3.1 участники Конкурса, завершившие 

регистрацию на сайте.

Оператор имеет право незамедлительно прекратить участие конкурсанта в 

конкурсных мероприятиях в случае нарушения им положений настоящего 

Порядка или законодательства Российской Федерации.

Основаниями для прекращения участия в Конкурсе могут являться:

представление подложных документов или заведомо ложных сведений о 

себе при заполнении анкеты и заявки, а также в ходе проведения конкурсных 

испытаний;

фото- и видеосъемка и размещение заданий конкурсных испытаний и 

результатов их выполнения в сети «Интернет», в социальных сетях или других 

открытых источниках информации, публикация заданий и результатов их 

выполнения, в том числе посредством передачи представителям средств 

массовой информации;

выполнение заданий конкурсных испытаний с нарушением требований к 

их выполнению;

выполнение заданий конкурсных испытаний с нарушением 

законодательства Российской Федерации;
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публикация ложной, дискредитирующей информации о Конкурсе и его 

участниках.

Права на результаты интеллектуальной деятельности участников, 

полученные в ходе выполнения заданий Конкурса, принадлежат участникам. 

Учредитель, Оператор и партнеры Конкурса вправе использовать результаты 

интеллектуальной деятельности участников в информационных, 

образовательных и/или рекламных целях, при этом участники соглашаются на 

изменение, сокращение и дополнение, снабжение результатов их 

интеллектуальной деятельности иллюстрациями и/или комментариями без 

выплаты им денежной компенсации (вознаграждения).

4. Структура Конкурса. Формат, регламент и критерии оценки 

конкурсных испытаний

4.1. Конкурс проводится в два этапа.

4.2. Отборочный этап состоит из двух туров.

4.2.1. Первый тур отборочного этапа проводится с 15 мая по 22 мая 2023 

года в формате профессионального онлайн-тестирования уровня компетенций 

участников Конкурса.

Профессиональное тестирование проводится по следующим 

направлениям:

1. Учитель -  Школа (правовая и организационная культура учителя, 

принятие эффективных решений в выстраивании взаимодействия со 

специалистами внутри образовательной организации и специалистами 

смежных ведомств в интересах учеников).

2. Учитель -  Ученики (психолого-педагогическая компетентность 

учителя, владение эффективными методиками и приемами организации 

обучения и воспитания с учетом возрастных (и иных) особенностей 

учеников).

3. Учитель -  Родители (владение навыками эффективной коммуникации, 

управления конфликтами, выстраивания взаимодействия на основе 

доверия и сотрудничества).
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4. Учитель -  Учителя (методическая компетентность учителя: 

способность к обобщению собственного педагогического опыта и его 

трансляции, умение конструктивно принимать опыт коллег, работать в 

команде, принимать совместные решения в интересах учеников).

5. Я -  Учитель (личностные компетенции учителя: рефлексивность, 

способность к саморазвитию, эмоциональный интеллект, критичность, 

умение проектировать свое профессиональное и личностное будущее).

Время прохождения тестирования -  до 60 минут. Ссылка для прохождения 

тестирования и инструкция по прохождению тестирования будут размещены в 

личных кабинетах участников Конкурса.

Оценивание тестирования осуществляется в автоматическом режиме на 

платформе тестирования. Максимальная оценка по результатам тестирования -  

100 баллов.

Итоги первого тура отборочного этапа Конкурса подводятся не позднее 01 

июня 2023 года и размещаются на электронной странице Конкурса.

К участию во втором туре отборочного этапа допускаются участники, 

набравшие наибольшее количество баллов по результатам испытания первого 

тура отборочного этапа «Профессиональное тестирование». Количество 

участников второго тура отборочного этапа определяется Оргкомитетом 

Конкурса.

Оператор не несет ответственности за непрохождение участником 

тестирования по техническим причинам (неисправность, отсутствие и поломка 

технических средств, отсутствие и поломка программного обеспечения, сбои в 

подключении к сети «Интернет» и пр.), по причине невозможности пройти 

тестирование в соответствии с расписанием или по причине неполучения 

участником индивидуальной интернет-ссылки на ресурс тестирования в случае, 

если данная ссылка была своевременно направлена Оператором на адрес 

электронной почты, указанный участником при регистрации.

4.2.2. Второй тур отборочного этапа проводится с 05 июня по 30 июня 

2023 года и состоит из двух частей.
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4.2.2.1. Первая часть второго тура отборочного этапа проводится в 

формате работы жюри с предоставленными участниками цифровыми 

материалами, которые включают в себя:

информационную карту участника (приложение 3), содержащую 

расширенные сведения об опыте работы, профессиональных достижениях 

участника, учебных и личностных достижениях его учеников,

профессиональных, универсальных и личностных компетенциях участника (не 

оценивается жюри);

конкурсное испытание «Видеопредставление участника» на тему «Я. Мой 

Класс. Моя Школа» (оценивается жюри).

Максимальная оценка видеопредставления участника -  50 баллов.

К экспертизе допускаются видеоматериалы, соответствующие следующим 

техническим характеристикам: горизонтальная съемка, формат MP4,

минимальное разрешение 1280x720 HD, продолжительность до 3 минут. 

Видеоролик должен иметь качественное звучание и изображение, включать 

информационную заставку с ФИО участника Конкурса, полным наименованием 

организации, которую представляет участник Конкурса, наименованием 

субъекта Российской Федерации -  местонахождения организации, которую 

представляет участник Конкурса. Использование при съемке и монтаже 

видеоролика дополнительных технических средств -  на усмотрение участника 

Конкурса.

Критерии оценивания видеопредставления:

- точность и полнота раскрытия темы видеоролика;

- проявленность профессиональной и личной позиции участника Конкурса;

- оригинальность сценарного решения;

- культура самопрезентации;

- эстетичность и дизайн видеоролика.

4.2.2.2. Вторая часть второго тура отборочного этапа проводится в формате 

онлайн конкурсного испытания «Групповая работа».
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Конкурсное испытание «Групповая работа» проводится в формате 

группового обсуждения и командного поиска решения поставленной перед 

участниками Конкурса профессиональной задачи. Состав команд определяется 

жеребьевкой.

Критериями оценки конкурсного испытания «Групповая работа» являются:

1 .по направлению Я  -  Команда:

- умение организовать эффективную коммуникацию в команде;

- способность проектировать достижение командного результата;

- умение принимать решение с учетом мнения команды;

- культура командной работы.

2.по направлению Я -  Учитель:

- точность понимания задачи и сообразность ее решения;

- умение предъявить свою профессиональную позицию;

- наличие и вариативность аргументации собственной позиции;

- убедительность и оригинальность суждений;

- умение управлять собственным поведением;

- владение навыками самопрезентации.

Продолжительность конкурсного испытания «Групповая работа» до 45 

минут. Оценивание осуществляется жюри. Максимальная оценка -  100 баллов.

4.2.2.3. Общим количеством баллов по итогам второго тура отборочного 

этапа Конкурса является сумма баллов за представленные информационные 

материалы и итогов конкурсного испытания «Групповая работа».

4.2.3. Итоги отборочного этапа Конкурса подводятся не позднее 05 июля 

2023 года. По итогам отборочного этапа жюри определяет тридцать участников 

(финалистов) отборочного этапа, набравших наибольшее количество баллов, 

которые суммируются с баллами, полученными участником в финальном этапе 

Конкурса.

4.3. Финальный (очный) этап состоит из двух туров.

Первый тур -  «Открытый урок» проводится для финалистов Конкурса.

Второй тур -  «Пресс-конференция» проводится для лауреатов Конкурса.
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4.3.1. Конкурсное испытание первого тура «Открытый урок».

Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету, который 

проводится конкурсантом в общеобразовательной организации, утвержденной 

Оргкомитетом в качестве площадки проведения.

Последовательность выступлений конкурсантов определяется 

жеребьевкой. Тему урока конкурсант выбирает самостоятельно из перечня тем, 

утвержденных Оргкомитетом Конкурса. Сведения о выбранной теме, 

необходимом для проведения урока оборудовании заявляются конкурсантом до 

28 августа 2023 года.

Критерии оценивания конкурсного испытания «Открытый урок»: 

оценивание конкурсного испытания осуществляется очно членами жюри. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание -  50 баллов.

Критерии оценки конкурсного испытания:

- методическая и психолого-педагогическая грамотность;

- корректность и глубина понимания предметного содержания;

- целеполагание и результативность;

- оригинальность решения профессиональных задач;

- коммуникативная культура.

По итогам конкурсного испытания «Открытый урок» определяются семь 

лауреатов Конкурса.

4.3.2. Конкурсное испытание второго тура «Пресс-конференция».

Проводится в формате пресс-конференции с ответами лауреатов Конкурса

на вопросы интервьюеров из числа ученической, студенческой, родительской, 

профессиональной, культурной общественности Российской Федерации и 

представителей СМИ в формате пресс-конференции.

Участниками пресс-конференции являются:

- ведущий;

- лауреаты.
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Продолжительность конкурсного испытания «Пресс-конференция» -  до 90 

минут. Максимальная оценка конкурсного испытания «Пресс-конференция» -  50 

баллов.

Критериями оценки конкурсного испытания «Пресс-конференция» 

являются:

- ценностные основания и аргументированность профессионально

личностной позиции;

- масштабность видения проблем и задач современного образования;

- нестандартность и практикоприменимость предлагаемых решений;

- конструктивность позиции;

- коммуникативная культура.

По итогам конкурсного испытания второго тура финального этапа «Пресс- 

конференция» определяется победитель Конкурса.

5. Жюри и конкурсная комиссия Конкурса

5.1. Для оценивания этапов Конкурсов формируется жюри, состав 

которого утверждается Оргкомитетом.

5.2. Жюри осуществляют свои функции в соответствии с регламентами, 

утвержденными Оргкомитетом Конкурса.

6. Поощрение победителей Конкурса

6.1. Все участники первого заочного отборочного этапа Конкурса 

получают в личный кабинет электронные свидетельства участника Конкурса.

6.2. Тридцать участников, набравшие наибольшее количество баллов по 

итогам первого заочного этапа, получают диплом финалиста Конкурса.

6.3. Семь финалистов Конкурса, набравшие наибольшее количество баллов 

по итогам второго этапа, получают диплом лауреата Конкурса.

6.4. Лауреат Конкурса, набравший наибольшее количество баллов по 

итогам второго конкурсного испытания второго этапа «Пресс-конференция», 

получает диплом победителя Конкурса и главный приз Конкурса.

7. Финансирование Конкурса
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Финансирование Конкурса осуществляется его Учредителем. Допускается 

привлечение внебюджетных и иных средств в установленном действующим 

законодательством Российской Федерации порядке.

Расходы по командированию участников, членов жюри и членов счетной 

комиссии на все очные мероприятия Конкурса осуществляются за счет 

направляющей стороны.

11



Приложение 1

В Оргкомитет Всероссийского 
профессионального конкурса «Первый 
учитель»
от _____________ _______________________

(Фамилия, И. U. в родительном падеже) 

(должность и наименование образовательной организации) 

(наименование субъекта Российской Федерации)

Заявление

Я , _____________________________________________________________ ,
(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие во Всероссийском профессиональном конкурсе «Первый 
учитель» 2023 года (далее -  Конкурс) и внесение сведений, указанных при 
регистрации на сайте Конкурса, в базу данных об участниках Конкурса и 
использование в некоммерческих целях для размещения в информационно
телекоммуникационной сети «Интернет» и публикации с возможностью 
редакторской обработки.

«____» ___________20____г. ______________________
(подпись)
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Приложение 2

СОГЛАСИЕ
участника Всероссийского профессионального конкурса

«Первый учитель» 
на обработку персональных данных

(публикацию персональных данных, в том числе посредством информационно
телекоммуникационной сети «Интернет»)

« » 20 г.

(Фамилия, Имя, Отчество полностью)
серия №

(вид документа, удостоверяющего личность)
выдан

(кем и когда)
проживающий (-ая) по адресу

в соответствии с пунктом 4 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 
№ 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие Оператору Всероссийского 
профессионального конкурса «Первый учитель» (далее -  Конкурс) -  ФГБОУ ВО 
«Государственный университет просвещения», (далее -  Оператор) на 
автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку 
моих персональных данных, а именно:

1. Совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального 
закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в отношении следующих 
персональных данных:

- фамилия, имя, отчество;
- пол, возраст;
- дата рождения;
- паспортные данные;
- номер СНИЛС;
- семейное положение;
- адрес регистрации по месту жительства;
- номер телефона (домашний, мобильный);
- данные документов об образовании, квалификации, профессиональной 

подготовке, сведения о повышении квалификации;
- профессия и любая иная информация, относящаяся к моей личности;
- фото- и видеоизображения.

2. Размещение в общедоступных источниках, в том числе в информационно
телекоммуникационной сети «Интернет», следующих персональных данных:

- фамилия, имя, отчество;
- пол, возраст;
- дата и место рождения;
- семейное положение;
- данные документов об образовании, квалификации, профессиональной 

подготовке, сведения о повышении квалификации;
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- профессия и любая иная информация, относящаяся к моей личности;
- фото- и видеоизображения.

Обработка и передача третьим лицам персональных данных осуществляется в 
целях:

- организации и проведения Конкурса;
- обеспечения моего участия в Конкурсе;
- формирования статистических и аналитических отчетов по результатам 

Конкурса, подготовки информационных материалов;
- создания базы данных участников Конкурса, размещения информации об 

участниках Конкурса в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
- обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов 

Российской Федерации.

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости 
предоставления персональных данных для достижения указанных выше целей 
третьим лицам (в том числе, но не ограничиваясь, Министерству просвещения 
Российской Федерации и т.д.), а равно как при привлечении третьих лиц к оказанию 
услуг в моих интересах Оператор вправе в необходимом объеме раскрывать для 
совершения вышеуказанных действий информацию обо мне лично (включая мои 
персональные данные) таким третьим лицам.

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в 
течение неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое 
время на основании моего письменного заявления.

{дата) {подпись) {расшифровка подписи)
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Приложение 3

Информационная карта участника 
Всероссийского профессионального конкурса «Первый учитель»

1. Общие сведения о педагоге

Общий трудовой стаж
Общий стаж в должности
Название и год окончания организации 
профессионального образования
Специальность, квалификация по диплому
Сведения о профессиональной подготовке 
(второе высшее образование) и 
переподготовке (если есть)
Ученая степень (если есть)
Название диссертационной работы (если есть)
Квалификационная категория (если есть)
Профессиональные достижения (звания, 
грамоты, медали, благодарности и пр.) (если 
есть)
Данные о повышении квалификации педагога 
(за последние 3 года) и пр. (если есть)

2. Данные о профессиональной деятельности педагога

2.1. Результаты деятельности педагога
Достижения учащихся в олимпиадах, 
конкурсах, проектной, исследовательской 
деятельности (если есть)

Участие педагога в целевых программах и 
экспериментальных площадках, общественной 
деятельности2 (если есть)

2.2. Внеурочная и воспитательная деятельность педагога
Участие педагога и учащихся в социальных 
акциях, волонтерских мероприятиях, 
концертах, проектах и пр. (если есть) 
Приложение (подтверждающие документы -  
дипломы, сертификаты, приказы об участии, 
авторские программы, благодарности и пр.).
2.3. Научно-методическая деятельность педагога
Авторские разработки и публикации (за 
последние 5 лет) -  ссылка на опубликованный 
материал или pdf файл с выходными данными 
публикации (если есть)

3. Материалы для размещения на сайте Конкурса

2 Работа наставником, участие в экспертных советах, профессиональных и общественных 
организациях и ассоциациях, оргкомитетах образовательных и научных мероприятий и пр.
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Девиз для жизни, работы и творчества
Главное профессиональное достижение (по 
личному мнению)
Главное достижение в жизни (по личному 
мнению)
Интересные сведения о себе (не более 100 
слов)
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